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PANAMA, 20 AL 22 DE NOVIEMBRE / 2019 SALON CRISTAL, HOTEL EL PANAMA

JUSTICIA SOCIAL / TRABAJO DECENTE

EN HOMENAJE A L0S 100 A0S DE LA
ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL TRABAJO

PANAMA, CONMEMORA LOS 100 ANOS DE LA OIT

INVERSION:
PROFESIONALES: B/. 150.00 - MIEMBROS DE APADETRA: B/
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JUSTICIA SOCIAL
TRABAJO DECENTE

1a Deganizacidn Intesnacional def Trabago J0IT) esta corsagrada a b2 peomociin 82 1a justioa sooal, ks derechs
humanos y laborales recondidos intemadonalmente y tizne como mision fundadera: *la justicia social® la
cual o5 esendd para |2 paz unfersal y permarente. Redne a qoblerncs, empleadores y trabaaderes de 167
Estados miembeos, a fin de establecer las normas que rigen [a relaciéa [aboral, formular politicas y elaborar
programas, promawiendo 2 niel global el traiajo decesyte @ todos, mujeres y hombees.

LA MISION DE LA OIT ESTA AGRUPADA EN TORNO A CUATRO OBJETIVOS ESTRATEGICOS:
« Promener y cumplir ks nomas y ks peincipios y derechaos fundamentales en el trabap,
= Crear mayores oportunidades para que mujeres y hombees puedan tanes emplacs & igrescs dgnos.
« Mejorar la cobertura y la eficacia ce una sequridad sacial para todos.
« Fortalecer ¢ trpartsmo y o] didlogo socid.

LaVil Jernada Intemacional de Derecho al Trabaje, s¢ calebra en Panamid pae2 conmemarar & centenario
des Organizadan Intermacional del Trabajo (T}, nosclo por b trascendendia historica que dicha omanizadan
ha represeatado para el mundo kaboral, sino porque muestro paks fue uno de los primeses en ratificar f Tratado
deVerslles, que puso fin 2 | primera querra mundial y en cuyo acuerdo dz paz, &l Gpftulo XM cred la Organiza-
(ko Intemaciona det Trabajo [OFT], paea asequiar y manterer condiciones de trabajo aquitativas y humanas
paea & hombe, & majer y el i fo que nos hace participes entusiastas del primer cemtenario de este omanis-
mo intemacional,

L5 tamas que se debatirdn durante o evento, quasdan relacion com ks principios que kspirana b Organizadn
Intemacionsl del Teabaio y s mitiples transformadiones que enfrenta fa actividad lakoral, 3 ralz & |a
Innovackin tecrologica y 12 globalzaciin, peocurando debatir y enfrentar con el conoamienta nevs retos en
& marco de fa conmemoradon de los 100 anos de 4 O, trarscurridos desde su findacion,

‘V‘" ACADEMIA PAMAMERA DE DERECHO DEL TRABAJO)

JORNADA INTERNACIONAL

DE DERECHO DEL TRABAJO

TEMAS CENTRALES QUE SERAN DESARROLLADOS DURANTE EL EVENTO

B ASOCIACKON SINDICAL Y EL DERECHO EFECTIVO DENEGOCIACKON COLECTIVA
B LASRELACIONES LABORALES EX LA ERA DIGITAL
B APLICACION DE LAS NORMAS INTERNACIONALES EN EL DERECHO LABORAL INTERNO

B DIALOGO SOCIAL Y TRIPARTISMO

EXPOSITORES NACIONALES E INTERNACIONALES:
« Carlos Ayala Montero - Humberta Yillasmil Prieta {expasitor internacional 0IT)
« Cecilio Cedalise Riguelme « Abel Augusto Zamorano
« Marqarita Ibets Centella » Vasco Toeres De Ledn « Deika Nieto - Rolando Murgas Torrazza
«Ricarda Lachman « Orfanda Baso - Milagras Caballera « Antanio Loaiza
« Juan Gabriel Gonzadlez - Fernando Garcia { OIT Costa Rica)

Temgs que fe permiirdin acrualan sus cmaamientos ¢ rawss de kos experiencios
de consagrodes profesinmales nachunares e iaermcanaes y dels O
quienés afrecerdn wafkso mbsrmaciin para enfrentar ks retes de uo mamdo g afdo,

MILAGROS CABALLEROD
Presidenca del Comité Orgzneader

COMISION DE ASUNTOS ACADEMICOS:
Nermariialbess (anteda b Daita Neto
PresidentaAPADETRA Yrepsidents APWOETRA
(arkss Myzla Mt
Yervco Torres De Ledn+ Abat Avgusta Tamosane + Wabher Cemad
« Wkande Lachmen » Rcaarer Sebr + Antooke L2ala

COMISIGN DE ORGANIZACION Y LOGISTICA:
Geewamika Heminder » OndyCametio + Uima Reina Feménder - Nepda Battita - Osardo a0
« Denva NeriaCamud » Jeany G + Tamera Quiaizn « Marugeel Arosemena Wl



